
项目支出绩效自评情况表

2021年封丘具新建提灌站及配套设施和村级灌酒管道工程1标
项目名称
主管部门 封丘县农业农村局 实施单位 封丘县农业综合开发服务中心

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

项目资金 年度资金总额： 0 114 0 10 0.0% 0.00

财政拨款 0 114 0 二 0.0% 二

(万元) 财政专户管理资金 0 0 0 二 0.00% 二

单位资金 0 0 0 一 0.00%
情况说明 分值(20) 得分 存在问题和改进措施

安排科学性 资金安排科学合理 5

资金管理情况 拨付合规性 资金拨付合规，符合财务管理制度 5 5
使用规范性 资金使用规范 5 5

预算绩效管理情况
预算绩效管理制度健全完整 5 5整

预期目标
实际完成情况

县新建提灌站及配套设施和村级灌溉管道工程，主要内容包含建筑工程、机电设备及安装工程、金属结构设备及安装工程、
2021 年封丘县新建提灌站及配套设施和村级灌源管道工程，主要

年度总内容包含建筑工程、机电设备及安装工程、金属结构设备及安装工
体目标 程、临时工程等。

绩效指标

一级指标 二级指标 三级指标 年度指标值 实际值完成值 分值 得分 偏差度 偏差原因分析及改进措施

成本指标 经济成本指标 农田建设成本 ≥114万元 0万元 10 0 0

项目建设亩数 ≥1500亩 1500亩 7 7 0.00

数量指标
项目涉及乡镇 ≥4个 4个 7 7 0.00

产出指标
质量指标 项目验收合格率 ≥98% 98% 8 8 0.00

时效指标 资金支付时间 2025年12月底前 0.00% 8 0 0.00

效益指标 社会效益指标
保障群众设施正常
使用

≥98% 98% 25 25 0.00

满意度指标 服务对象满意度指标 受益群众满意度 ≥95% 95% 5 5 0.00

总分 100 72



2021年封丘县新建提灌站及配套设施和村

级灌溉管道工程1标项目支出绩效

自评总结报告

一、项目支出基本情况

(一)项目基本情况

本项目具体实施内容主要是项目主要内容包含建筑工

程、机电设备及安装工程、金属结构设备及安装工程、临时

工程等。
(二)项目支出情况

本项目年初预算金额0万元，全年预算金额为114万元。

截止2025年底，预算项目实际支出0万元，年度预算支出进

度达0??
二、绩效评价工作开展情况

我单位根据《封丘县财政局关于开展2025年度县级预

算绩效自评工作的通知》文件相关要求，成立项目自评工作

领导小组，工作组主要工作内容有：

1、召开自评价专门会议，进行自评价工作的统一部署

并组织项目相关成员进行必要的政策法规学习；

2、组织有效的调查研究、项目座谈、查阅相关资料；

3、根据获取的资料，依照《项目支出绩效自评表》进

行合理打分；



4、综合上述工作成果，撰写项目自评价报告；

5、完成项目绩效评价相关政策所要求的其他事项。

三、绩效自评结果及分析

(一)绩效自评结果

我单位通过对本项目调查研究、座谈、查阅相关资料，

根据相关政策要求进行打分，最终项目自评价得分为72分，

综合评价结果为“良”。

(二)自评指标分析

1、预算执行指标分析

2025年项目全年预算资金为114万元，全年执行数为0

万元，预算执行率0根据评分标准，该指标标准分值10

分，得0分。

2、资金管理情况指标分析

(1)安排科学性：本项目按照资金管理办法规定的范

围和标准分配资金，预算额度测算依据充分，预算额度按照

标准编制，做到预算编制安排科学、合理。该指标标准分值

5分，得5分。

(2)拨付合规性：本项目的资金拨付有完整的审批程

序和手续，并按规定拨付资金，加强资金使用合规性。该指

标标准分值5分，得5分。

(3)使用规范性：为规范和加强支付资金管理，本项

目资金使用按照项目预算执行，未出现截留、挤占、挪用或

擅自调整等问题，切实保障了资金使用规范性。该指标标准



分值5分，得5分。

(4)预算绩效管理情况：我单位全面实现绩效管理，

本项目的资金已全部纳入预算绩效管理系统，完成了绩效目

标设置、绩效监控、绩效自评价等预算绩效管理流程，把资

源配置的增加与绩效的提高紧密结合。该指标标准分值5分，

得5分。

3、成本指标分析

经济成本指标三级指标为高标准农田项目资金，年度指

标值为114万元，截至2025年年底，实际支出0万元。该

指标标准分值10分，得0分。

4、产出指标分析
一级指标“产出指标”下设三个二级指标分别是：“数

量指标”、“质量指标”、“时效指标”。

(1)数量指标

项目建设亩数，年度指标值为≥1500亩，截至2025年年

底，已完成≥1500亩工作，完成进度为100??该指标标准分

值为7分，得分为7分；

项目涉及乡镇，年度指标值为≥4个，截至2025年年底，

已完成≥4个，完成进度为100??该指标标准分值为7分，

得分为7分；
(2)质量指标

项目验收合格率，年度指标值为98截至2025年年

底，我单位已完成验收工作，验收合格率为98??该指标标



准分值为8分，得分为8分；
(3)时效指标

资金支付时间，年度指标值为2025年12月底前，截至

2025年年底，资金未拨付，无法支出。该指标标准分值为8

分，得分为0分。

5、效益指标分析

三级指标为保障群众设施正常使用，年度指标值为

≥98截至2025年年底，已完成全年目标。该指标标准分

值为25分，得分为25分。

6、满意度指标分析

服务对象满意度指标为服务对象满意度指标，年度指标

值≥95截至2025年年底，当前受益群众满意度达95??

根据评分标准，该项指标标准分值5分，得分为5分。

四、自评发现的问题及整改措施

绩效管理水平有待进一步提高

我单位在进行绩效自评工作时，发现个别绩效指标设置

不够合理，细化量化程度不足，自评结果不够准确。

整改措施：一是在预算编制时充分考虑到项目实施期内

各种可能出现的情况，将它们的影响纳入最终预算之中；二

是在项目实施过程中出现新的任务需求时及时与各相关单

位和财政部门进行沟通，保证支出及时、准确。

五、绩效自评工作建议及预算安排建议
(一)加强学习培训，进一步提高绩效管理水平



通过本次自评，发现我单位整体绩效评价水平不够，为

更好的开展以后绩效评价和项目管理工作，建议财政部门组

织绩效管理专题培训会议。

六、其他需要说明的问题

无。

封丘县农业综合开发服务中心

2026年5月6日


