
项目支出绩效自评情况表
2026年04月

项目名 封丘县南水北调水厂供水工程称
封斥县住房建设和城市管理局封丘县住房建设和城市管理局 实施单位主管部[

得分全年执行数 执行率全年预算数 分值年初预算数
2.1020.98 %年度资金总额： 10209.810000

项目资金
财政拨款 20.98%209.8 -10000 二

(万元) 0.00%财政专户管理资金 -00 0 一

0.00%单位资金 00 0 一一

存在问题和改进措施分值(20) 得分情况说明
未到支付节点科学性安排科学性 45

合规拨付合规性 5 5资金管理情况
使用规范性 5规范 5

安照绩效管理要求， 完成绩效工作。预算绩效管理情况 5 5

实际完成情况预期目标
年度总

通 过该项目建设，积 极解决主城区供需水矛盾，提高供水可靠性， 保障居民饮水安全。通过该项 目建设， 积极解决主城区供需水矛盾，体 目标
提高供水可靠性， 保障居民饮水安全。

绩效指标

偏差原因分析及偏差度一级指标 三级指标 年度指标值 实际值完成值 分值 得分二级指标
改进措施

≤1000万元 209.8万元成本指标 经济成本指标 工程款 10 10 0.00

50775m²数量指标 建设总面积 ≤50775m² 10 10 0.00

质量指标 工程验收合格率 100% 100% 10 10产出指标 0.00

2025年12月31日
时效指标 支付完工时间 20.98% 2.1 10 未到支付节点0.00之前

提高供水可靠性，效益指标 社会效益指标 有效保障 100% 25 25 0.00保障居民饮水安全

服务对象满意度满意度指标 群众满意度 ≥90% 98% 5 5 0.00指标

总分 100 83.2



项目支出基本情

封丘县南水北调水厂供水工程项目

支出绩效自评总结报告

况

(一) 项 目基本情况

(二 ) 项 目支出情

本项目具体实施内容主要是封丘县南水北调水厂供水

工程。积极解决主城区供需水矛盾，提高供水可靠性，保障

居民饮水安全 。

况

本项目年初预算金额0万元，全年预算金额为 1000万

元。 截止2025年底，预算项目实际支出 209.8万元，年度预

算支出进度达20.98%。 执行率低原因： 未到支付节点

二 、 绩效评价工作开展情况

我单位根据《封丘县财政局关于开展2025年度县级预

算绩效 自评工作的通知》 文件相关要求，成立项目自评工作

领导小组，工作组主要工作内容有：

1、 召开自评价专门会议，进行自评价工作的统一部署

并组织项目相关成员进行必要的政策法规学习；

2、 组织有效的调查研究、 项目座谈、 查阅相关资料；

3、 根据获取的资料，依照《项目支出绩效自评表》 进

行合理打分；

4、 综合上述工作成果，撰写项目自评价报告；

5、 完成项目绩效评价相关政策所要求的其他事项。



三、绩效自评结果及分析

（一）绩效自评结果

我单位通过对本项目调查研究、座谈、查阅相关资料，

根据相关政策要求进行打分，最终项目自评价得分为 83.2

分，综合评价结果为“良”。

（二）自评指标分析

1、预算执行指标分析

2025年项目全年预算资金为 1000万元，全年执行数为

209.8万元，预算执行率 20.98%，根据评分标准，该指标标

准分值 10分，得 2.1分。偏差原因：未到支付节点。

2、资金管理情况指标分析

（1）安排科学性：本项目按照资金管理办法规定的范

围和标准分配资金，预算额度测算依据充分，预算额度按照

标准编制，做到预算编制安排科学、合理。该指标标准分值

5分，得 4分。偏差原因：未到支付节点。

（2）拨付合规性：本项目的资金拨付有完整的审批程

序和手续，并按规定拨付资金，加强资金使用合规性。该指

标标准分值 5分，得 5分。

（3）使用规范性：为规范和加强支付资金管理，本项

目资金使用按照项目预算执行，未出现截留、挤占、挪用或

擅自调整等问题，切实保障了资金使用规范性。该指标标准

分值 5分，得 5分。

（4）预算绩效管理情况：我单位全面实现绩效管理，



本项目的资金已全部纳入预算绩效管理系统，完成了绩效目

标设置、绩效监控、绩效自评价等预算绩效管理流程，把资

源配置的增加与绩效的提高紧密结合。该指标标准分值 5分，

得 5分。

3、成本指标分析

经济成本指标三级指标为工程款，年度指标值为≤1000

万元，截至 2025年年底，实际支出 209.8万元。该指标标准

分值 10分，得 10分。

4、产出指标分析

一级指标“产出指标”下设三个二级指标分别是：“数

量指标”、“质量指标”、“时效指标”。

（1）数量指标

①建设总面积，年度指标值为≤50775㎡，截至 2025年

年底，已完成 50775 ㎡，完成进度为 100%。该指标标准分

值为 10分，得分为 10分。

（2）质量指标

①工程验收合格率，年度指标值为 100%，截至 2025年

年底，我单位已完成工程验收，工程验收合格率为 100%。

该指标标准分值为 10分，得分为 10分。

（3）时效指标

①支付完工时间，年度指标值为 2025 年 12 月 31 日之

前，截至 2025年年底，已完成支付 20.98%。该指标标准分

值为 10分，得分为 2.1分，偏差原因：未到支付节点。



5、效益指标分析

三级指标为提高供水可靠性，保障居民饮水安全，年度

指标值为有效保障，截至 2025 年年底，已完成全年目标。

该指标标准分值为 25分，得分为 25分。

6、满意度指标分析

服务对象满意度指标为群众满意度，年度指标值≥90%，

截至 2025 年年底，群众满意度达 98%。根据评分标准，该

项指标标准分值 5分，得分为 5分。

四、自评发现的问题及整改措施

发现的问题：预算编报不够全面和准确，项目资金实际

使用上有一定局限性。

整改措施：在预算编制时充分考虑到项目实施期内各种

可能出现的情况，将它们的影响纳入最终预算之中

五、绩效自评工作建议及预算安排建议

完善指标体系。加强调研、分析，结合各预算单位的职

能职责和工作要求，全面梳理各项重点工作任务，在准确定

位该单位工作目标的基础上，除对各项考评项目的绩效目

标、资金分配、财务管理、使用绩效、社会效益等涉及的指

标体系进行逐项完善外，还增加部分个性化的考评指标，建

立更加符合我区实际的指标评价体系。

六、其他需要说明的问题

无。


