
封丘县民政局项目

支出绩效自评总结报告

一、项目支出基本情况

2025年下达我单位的项目为民政局第三批公司代建政

府投资项目资金，预算金额 200万元。截止 2025年底,预
算项目实际支出 200万元，年度支出进度达 100%。

二、绩效评价工作开展情况

我单位依据自评价相关要求，成立项目自评领导小组，

下设自评工作组，由工作组根据具体项目指定专人配合进行

自评。

工作组主要工作内容有：

1、召开自评价专门会议，进行自评价工作的统一部署

并组织项目相关成员进行必要的政策法规学习；

2、组织有效的调查研究、项目座谈、查阅相关资料；

3、根据获取的资料，依照《项目支出绩效自评表》进

行合理打分；

4、综合上述工作成果，撰写项目自评价报告；

5、完成项目绩效评价相关政策所要求的其他事项。

三、绩效自评结果及分析

（一）项目概况

本年度纳入绩效评价的项目为民政局第三批公司代建



政府投资项目资金，金额 200 万元。具体情况如下：

本次项目实施内容为：封丘县老年养护院建设项目资

金，实施完成。

（二）自评指标分析

1、预算执行指标分析

2025年项目全年预算资金为 200万元，全年执行数为

200万元，预算执行率 100%，根据评分标准，该指标标准

分值 10分，得 10分。

2、资金管理情况指标分析

（1）安排科学性：本项目按照资金管理办法规定的范

围和标准分配资金，做到预算编制安排科学、合理。该指标

标准分值 5分，得 5分。

（2）拨付合规性：项目资金支出强化财政资金管理，

按规定拨付资金，加强资金使用合规性。该指标标准分值 5
分，得 5分。

（3）使用规范性：规范和加强支付资金管理，按照项

目预算执行，未出现截留、挤占、挪用或擅自调整等问题，

切实保障资金使用规范性。该指标标准分值 5分，得 5分。

（4）预算绩效管理情况：全面实现绩效管理，把资源

配置的增加与绩效的提高紧密结合。该指标标准分值 5分，

得 5分。

3、成本指标分析

一级指标“成本指标”下设一个二级指标为“经济成本



指标”。

经济成本指标以项目完成情况如下：

2025 年年度三级指标项目认定成本，年度指标值为

≤200万元，实际完成情况为 200万元，该项指标总分 10
分，实际得分 10分。

4、产出指标分析

一级指标“产出指标”下设三个二级指标分别是：“数

量指标”、“质量指标”、“时效指标”。

（1）数量指标

数量指标以项目完成情况如下：

截止 2025年 12月 31日，民政局第三批公司代建政

府投资项目资金，三级指标建设项目=1个，该指标标准分

值 10分，得 10分；

综上所述，根据评分标准，数量指标实际得 10分。

（2）质量指标

质量指标以项目完成情况如下：

根据指标要求民政局第三批公司代建政府投资项目资

金，三级指标资金支付合规率=100%，实际值完成值

100%。该指标标准分值 10分，得 10分。

综上所述，根据评分标准，质量指标实际得 10分。

（3）时效指标

时效指标以项目完成情况如下：

根据指标要求民政局第三批公司代建政府投资项目资



金，三级指标建设项目完成时间，年度指标值为 2025年 12
月 31日前，实际值完成值为 100%，该指标标准分值为 10
分，得分为 10分。

5、效益指标分析

“效益指标”下设一个二级指标为“社会效益指标”。

社会指标以项目完成情况如下：

民政局第三批公司代建政府投资项目资金，三级指标积

极应对人口老龄化，提升老年人的幸福感≥90%，实际完成

值 95%。该指标标准分值为 25分，实际综合得分为 25分。

6、满意度指标分析

满意度指标以项目完成情况如下：

满意度：民政局第三批公司代建政府投资项目资金，二

级指标服务对象满意度指标，三级指标公众满意程度，年度

指标值≥90%，实际值完成值 95%。该项指标标准分值 5
分，得分为 5分。

（三）项目绩效评价结果

2025年综合评价为优，平均得分 100分。

（四）执行管理情况。

民政局第三批公司代建政府投资项目资金资金严格按

照预算执行。在收到财政下达的各类款项后，按照资金的用

途使用，支出总额控制在预算总额以内，按照预算执行进度，

及时支付。

（五）预算绩效目标实施情况。



我局严格遵守各项财经纪律，加强我局财务管理工作，

制定了相关规章制度，加强和细化了预算编制，严格按照预

算执行，确保财务收支平衡，保障我局工作目标的完成。

根据我局的具体情况，我局制定了《封丘县民政局内部

控制制度》，进一步完善了财务收支审批制度、会计工作人

员岗位制度等相关制度，相关工作人员在工作中严格执行规

章制度，加强了内部监督和控制，加强了对我局资产的监督

和管理，财务运行透明，按照县财政局的要求，我局及时对

预算和决算信息进行公开，接受广大干部和群众的监督。

四、自评发现的问题及整改措施

我局在进行绩效自评工作时，发现个别绩效指标设置不

够合理，细化量化程度不足，自评结果不够准确。

五、绩效自评工作建议及预算安排建议

（一）强化预算绩效管理意识，提升项目产出效益

我局应按照全面实施预算绩效管理工作要求：牢固树立

“花钱必有效，无效必问责”的预算绩效管理理念，加快推

进全方位、全过程、全覆盖的预算绩效管理体系建设，积极

推进全面实施预算绩效管理工作，提升预算绩效管理水平。

为发挥好财政职能作用，必须按照全面深化改革的要求，提

高单位绩效管理意识，使财政资金发挥真正的效益。

（二）加强学习培训，进一步提高绩效管理水平

通过本次自评，发现我局整体绩效评价水平不够，为更

好的开展以后绩效评价和项目管理工作，建议财政部门组织



绩效管理专题培训会议。

（三）分析原因，提高工作效率

我局应积极分析原因，找出问题关键点并及时解决，合

理有效地运用财政资金，提高财政资金的使用效益，早日保

质保量完成建设任务，更进一步解决入学难的问题。

六、其他需要说明的问题

无

七、附件

附件一：项目绩效自评表
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